附件1

生态城职工劳动技能竞赛申报表
填报单位（盖章）：
	竞赛名称
	

	工会名称
	

	活动时间
	

	预算金额
	
	拟参与人数
	

	联系人
	
	联系电话
	

	劳动竞赛
概况
	

	基层工会审核意见
	           （盖章）

             
      年   月   日
	生态城总工会审核意见
	           （盖章）

             
       年   月   日


附件2

生态城职工劳动技能竞赛审批表 

	工会全称
	 

	技能竞赛时间
	 
	参与职工数
	 

	联系人
	 
	电话
	

	竞赛项目
	 

	是否与其他企业联合举办（企业名称）
	

	本次竞赛金额
	

	基层工会审核意见


	主席签字：

         （盖章）   年   月  日

	生态城总工会
审核意见
	经审核，同意下拨劳动竞赛奖励金       元。
主席签字：

             （盖章）   年   月  日


  
附件3

生态城职工“五小”创新活动申报表

填报单位（盖章）：
	活动名称
	

	工会名称
	

	活动时间
	

	预算金额
	
	拟参与人数
	

	联系人
	
	联系电话
	

	“五小”创新

概况
	

	基层工会审核意见
	          （盖章）
年   月   日
	生态城总工会审核意见
	               （盖章）

年   月   日


附件4

生态城职工“五小”创新活动审批表 

	工会全称
	 

	活动时间
	 
	参与职工数
	 

	联系人
	 
	电话
	

	活动项目
	 

	是否与其他企业联合举办（企业名称）
	

	本次竞赛金额
	

	基层工会审核意见


	主席签字：

         （盖章）   年   月  日

	生态城总工会

审核意见
	经审核，同意下拨“五小创新”鼓励金       元。

主席签字：

             （盖章）   年   月  日


附件5

劳动技能竞赛奖励标准
1.参与人数10-20人，按照活动实际发生金额的50%给予奖励；
2.参与人数21-30人，按照活动实际发生金额的55%给予奖励；
3.参与人数31-40人，按照活动实际发生金额的60%给予奖励；
4.参与人数41-50人，按照活动实际发生金额的65%给予奖励；
5.参与人数51-60人，按照活动实际发生金额的70%给予奖励；
6.参与人数61-70人，按照活动实际发生金额的75%给予奖励；
7.参与人数71-80人，按照活动实际发生金额的80%给予奖励；
8.参与人数80人以上，按照活动实际发生金额的90%给予奖励；
9.以上下拨的专项资金总额，根据基层上解经费情况，一般不超过年度上解至生态城总工会经费留成总额的50%。
