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关于举办2022中国·天津投资贸易洽谈会
暨PECC博览会人才智力引进
活动的通知

市发展改革委、市国资委、市教委、市工业和信息化局、市科技局，十大产业人才创新创业联盟秘书处，各区人力资源和社会保障局，中国北方人才市场（天津市人才服务中心），有关单位：
按照商务部、天津市人民政府总体安排部署，2022中国·天津投资贸易洽谈会暨PECC博览会定于2022年11月10日举办。市人社局牵头承办人才智力引进活动版块。为深入学习贯彻党的二十大精神，推动实施“人才强市”战略，办好人才智力引进活动，经会同相关委局共同研究，现就有关事项通知如下：
一、活动时间
2022年11月10日至30日。
二、参会范围
京津冀、环渤海、对口协作地区各类企事业用人单位、人力资源服务机构；海内外专业技术人才、经营管理人才、高技能人



才、外籍人才、留学回国人员、高校毕业生等各类优秀人才。
三、活动形式
本次活动通过“线上”形式开展，在“北方人才网”搭建“云展厅”。主要包括以下内容：
    （一）政策成果宣传展示。以多媒体方式宣传展示我市人才引育相关政策成果，重点对高校毕业生、高端人才、技能人才、创新型人才、青年人才、海外人才等群体引育政策进行集中宣传展示。
    （二）人才招聘会。广泛征集京津冀、环渤海、对口协作及其他地区人才需求旺盛、发展势头良好的企事业单位优质人才需求，进行集中发布，根据参与用人单位及岗位需求情况，设置“12条重点产业链”、十大产业人才创新创业联盟、国企英才、高校毕业生、外籍人才、环渤海地区、对口协作等专区。
    （三）直播带岗。甄选重点用人单位支持开展直播带岗活动，通过线上互动交流，实现求职者与用人单位快速配对、精准对接。
（四）高层次和紧缺人才需求目录发布。面向我市征集用人单位高层次和急需紧缺人才需求，综合考虑岗位需求职务、从业经历要求、薪酬、紧缺程度等条件，编制《天津市高层次和紧缺人才需求目录》，设置线上专区进行发布。
四、有关事宜
（一）请市发展改革委、市国资委、市工业和信息化局、市科技局和十大产业人才创新创业联盟秘书处、各区人社局广泛征集产业链企业、联盟成员单位、国有企业、各区重点用人单位人才岗位需求。
（二）请市科技局做好“外籍人才”板块相关工作，征集外籍人才用人单位需求信息，组织外籍人才积极参与活动。
（三）请市教委组织我市高校参与活动，做好校内宣传推广工作。向外省市高校进行宣传，吸引高校毕业生参与活动。
（四）请中国北方人才市场（天津市人才服务中心）负责对接京冀、环渤海、对口协作等地区用人单位和人才服务机构，邀请相关单位参与活动。同时，做好海内外引才活动宣传推广工作。
（五）请各单位于11月5日（星期一）18：00前，将《“津洽会”人才智力引进活动招聘会需求征集表》反馈至指定邮箱，我们将对各单位需求信息报送情况进行统计。
   
联 系 人：庞雅辉、布雅丽
联系电话：022-28013601
    电子邮箱：zhaopin@tjrc.com.cn

附件：“津洽会”人才智力引进活动招聘会需求征集表



                             2022年10月24日
（此件主动公开）
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